L1 mgm

Absolvent der Informatik (m/w/d) Java /
Spring / TypeScript / React

Bei mgm entwickeln wir seit iber zwei Jahrzehnten komplexe
Enterprise-Softwarelésungen und setzen mit unserer Low Code
Plattform A12 auf modellgetriebene Softwareentwicklung.

Auf Basis unserer Technologie entwickeln wir kontinuierlich

eigene Tools und Losungen fiir die Branchen Retail, Insurance
und Public Sector.

Deine Aufgaben

Modellgetriebene Entwicklung, Lean Application Security,
Barrierefreiheit, Nutzerfreundlichkeit (Ul/UX), QS, Performance-
optimierung und Containerisierung sind nur einige Themen, die
unsere tagliche Arbeit spannend machen.

Unsere Vision? Wir wollen mit unseren 1000 Kolleg:innen an 19

internationalen Standorten weltweit flihrender Anbieter in der
Entwicklung von Enterprise-Softwareldsungen werden.

Das solltest Du mitbringen

= Softwareentwicklung im Back- und Frontend, hauptséachlich
mit Java, Spring, TypeScript, und React

= Analyse und Konzeption der technischen Umsetzung von
Anforderungen

= Fachgerechte Implementierung neuer Funktionen in
komplexen Enterprise-Anwendungslandschaften

= Entwicklung von Unit-, Integrations- und Funktionstests

Wir bieten Dir

Abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik,

Medieninformatik, Wirtschaftsinformatik oder

Informationstechnologie

= Erste Praxiserfahrung in der Softwareentwicklung durch
Praktika, Nebenjobs oder Projekte im Rahmen Deines
Studiums

= Gute Kenntnisse in Java sowie idealerweise Erfahrung mit
Spring

= Gute Kenntnisse in JavaScript oder TypeScript

= Unbefristete Festanstellung mit
Uberstundenvergiitungsmodell

= Arbeitsplatz bei mgm in der Niederlassung und nicht bei
unseren Kunden vor Ort

= 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten, remote Arbeit,
Sabbaticaloption

= Betriebliche Altersvorsorge auch als Griine Rente

= Unterstiitzung beim unkomplizierten Abschluss Deiner BU
ohne lastige Gesundheitsfragen

Ansprechpartner:in

= Bezuschussung des Deutschlandtickets

= Workation-Option: Bis zu drei Monate jahrlich an einem der
15 EU-Standorte arbeiten

= Sommer- und Weihnachtsfeiern, Teamevents und
Onboardingveranstaltungen

= Interne und externe Trainings, eLearning Plattform mit
internen Inhalten, regelméRige Feedback-/
Entwicklungsgespréache, Welcome Buddy-Programm

= Innenstadtlage, gute Anbindung an den 6ffentlichen
Nahverkehr, moderne Kiichen- und Aufenthaltsrdaume
sowie Duschen

Standorte

Corina Freund: jobs_de@mgm-tp.com

Jetzt bewerben!
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Innovation Implemented.






