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Wir	sind	tracetronic	-	Wir	wissen	genau,	wie	Software	für	Automobile	entwickelt	wird	und	nutzen	dieses	Know-how	zur
hocheffizienten	Testautomatisierung	-	im	Automobilbereich	und	jeder	artverwandten	Branche.	Testfall	um	Testfall
prüfen	wir	jede	noch	so	kleine	Änderung	im	Softwarecode	und	das	in	jeder	denkbaren	physischen	und	virtuellen
Testumgebung.

IT-Softwareentwickler	(m/w/d)

Einstiegsstelle
Einsatzort:	Sachsen,	Dresden

Festanstellung,	Vollzeit,	Gehalt
Bewerbungsfrist:	16.12.2024

Ihr	Aufgabengebiet

Unser	gemeinsames	Projekt

tracetronic	entwickelt	Lösungen,	mit	denen	Fahrzeugsoftware	automatisiert	getestet	und	integriert	werden	kann.
Jedes	unserer	Produkte	trägt	auf	die	ein	oder	andere	Weise	dazu	bei,	das	Testen	von	automobiler	Software	zu
vereinfachen.

KollegInnen	von	lästigen	Aufgaben	zu	befreien	und	für	neue	Themen	zu	befähigen	ist	deine	Mission?	Genial!	Dann
bist	du	in	der	Softwaregruppe	der	IT	genau	richtig!	Gemeinsam	automatisieren	wir	wiederkehrende	und
fehleranfällige	Arbeiten!

Als	Softwareentwickler/DevOps-Enwickler	in	der	IT	folgen	wir	dem	Motto	„you	build	it,	you	run	it”.	Du	wirst	nicht
nur	Software	planen,	schreiben	und	testen,	sondern	kümmerst	dich	auch	um	das	Deployen	und	das	Monitoring.
Arbeiten	würdest	du	übrigens	in	einem	kleinen,	selbstorganisierten	Scrum-Team,	welches	sich	gegenseitig	ergänzt
und	unterstützt.

Themen	wie	das	automatische	Herunterfahren	oder	die	vollautomatisierte	Accountverwaltung	sollen	unser	IT-
Team	massiv	unterstützen	und	damit	einen	problemfreien	IT-Betrieb	sicherstellen.	Wofür?	Wir	lieben
Automatisierung!	Das	schnelle	Sicherstellen	und	eine	problemfreie	Arbeitsfähigkeit	unserer	KollegInnen	liegen
uns	besonders	am	Herzen.

	

Das	bieten	wir

Eine	Arbeitsatmosphäre	mit	Fokus	auf	das	Miteinander	aller	und	die	Zufriedenheit	des	Einzelnen
Motivation	durch	die	Erreichung	gemeinsamer	Ziele
Sehr	viel	Raum	für	Mitgestaltung	und	Eigenverantwortung
Ein	Umfeld,	in	dem	Arbeitszeit	auch	Quality	Time	ist
Die	Freiheit,	gemeinsam	den	Arbeitsrahmen	abzustecken	-	durch	flexible	Arbeitszeiten	und	-orte
Ein	faires	Vergütungssystem	und	jede	Menge	Benefits

Kurz	gesagt:	Wir	wollen,	dass	du	gerne	zu	uns	kommst.	Und	dass	dir	viel	daran	liegt,	dass	es	deinem	Team	auch
so	geht.

Unsere	Mitarbeiter	profitieren	von

Finanzielle	Benefits

Lebenslanges	Lernen

Verpflegung

Sachzuwendungen

Betriebl.	Gesundheitsangebote

Work-Live-Choice

Arbeitsplatzausstattung

Mitarbeiterbindung

https://www.wikway.de/companies/tracetronic/
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Ihr	Profil

Berufseinsteiger

Qualifikationen:

Das	bringst	du	mit

Eine	abgeschlossene	Ausbildung	als	FachinformatikerIn	oder	IT-AdministratorIn	mit	entsprechender
Berufserfahrung	oder	ein	Studium	der	(Wirtschafts-)	Informatik
Agile	Arbeitsweise
Erste	Erfahrungen	mit	Python
Eine	selbstorganisierte	und	strukturierte	Arbeitsweise
Eine	überdurchschnittliche	Einsatzbereitschaft	und	ein	hohes	Maß	an	Engagement
Die	Erkenntnis,	dass	man	im	Team	einfach	mehr	erreicht

Pluspunkte	sammelst	du	mit

Erfahrungen	mit	Ansible	und	Molecule
Docker-Kenntnissen
Erfahrungen	im	Monitoring	vom	Softwarebetrieb
Verständnis	für	Softwarearchitektur

Sprachen:
Deutsch	(Kenntnisstand	mindestens:	Wie	Muttersprache)

Software:
Python

Kontakt

Bei	uns	kannst	du	dich	auf	zwei	Wegen	bewerben.	Entweder	du	lässt	uns	deine	Unterlagen	über	das	von	uns
verwendete,	externe	Bewerbermanagementsystem	des	Empfehlungsbundes	zukommen	oder	du	schickst	uns	eine
E-Mail.

Vorabinformationen	gibt	Anne	Lindner	(+49	351	205768-330)
Bewerbungen	bitte	an:	jobs@tracetronic.de

Anschrift
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Anne	Lindner
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Stuttgarter	Straße	3
01189	Dresden
Deutschland
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